                                     

BELEDİYE BAŞKANLIĞINA
                                                                              ………

………….. tarihlerinde pandemi nedeniyle idari izinli olduğumdan …………. tarihleri için ödenmesi gereken aylık maktu fazla çalışma ücreti ödenmemiştir.
22.03.2020 tarihinde Resmi Gazete’de yayımlanan 2020/2 sayılı Cumhurbaşkanlığı Genelgesi kapsamında, “idari izinli sayılanlar bu sürede istihdamlarına esas görevlerini fiilen yerine getirmiş sayılırlar. Uzaktan veya dönüşümlü çalışanlar ile idari izinli sayılanların mali ve sosyal hak ve yardımları ile diğer özlük hakları saklıdır.” Demektedir.
Tarafıma ödenen aylık maktu fazla çalışma ücreti mesai dışında fazla çalışma karşılığı olarak değil,  görevin niteliği, yapılan işin zorluğu ve önemi doğrultusunda fiilen zabıta hizmetlerinde kadrolu olarak çalışanlara salt bu görevi yerine getirmeleri nedeniyle personel arasında herhangi bir ayrım yapılmaksızın her ay sabit ve maktu olarak ödenen bir  ödeme niteliğindedir. Konu ile ilgili Tekirdağ 2. İdare Mahkemesinin 2020/871 Esas, 2021/293 karar nolu kararı mevcuttur.
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