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DORDUNCU BOLUM
Yerel Yonetim Hizmet Koluna
iligkin Mali ve Sosyal Haklar

Sosyal denge tazminati

Madde 1- {1} Belediyeler ve bagh kuruluslar ile il $zel idarelerinin kadro ve
pezisyonlarnda istihdam edilen kamu gorevlilerine, 4688 sayilt Kanunun 32 nci maddesinde
ver alan usul ve esaslar ¢ercevesinde ddenebilecek sosyal denge tazminats ayhik tavan tutarl, en
viiksek Devlet memuru ayhijinm (ek gsterge dahil) %100°Gdir. Soesyal denge tazminatinin
verilmesi yéniinde yapilabilecek sozlegmelerde, tavan tutarn asmamak kaydiyla ddenebilecek
tazminatin aylik tutari, gorev yapilan birim ve is hacmi, gdrevin dnetm ve giigligil, gbrev yerinin
Bzelligl, caligma stiresi, kadro veya girev unvani ile derecesi gibi kriterlere gore farkh olarak
belirlenebilir.

(2} Sosyal denge s8zlesmesinin taraf sendikasi, iyesi olmayan kamu gérevlilerinden,
aym unvanli {iyesinden aldift aidatin iki katma kadar sosyal denge sozlesmesi aidati alabilir.
Bu aidati 6deyen kamu goreviileri, soz konusu sozlesmeden aynr usul ve esaslar dahilinde
yararlanir,

Ek 6deme

Madde 2- (1) 3/1/2012 tarihli ve 2012/2663 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile ytirfirlige
konulan “Sézlesmeli Personele Ek (deme Yapilmasina Dair Karar™in | inci maddesinin birinei
fikrasmin (b) bendi kapsaminda ver alan sdzlesmeli personele yapilmakta olan ¢k ddeme,
sozlesmeli ¢aligriimasima esas alinan kadro unvaninda sozlesmeli personel olarak gegen
hizmet stiresine gore ayni kadro unvani i¢in 375 sayil Kanun Hitkmilnde Kararnameye ekli (1)
sayill Cetvelde belirlenen ek Bdeme oranlar {izerinden, meclis ve ydnetim kurulu karari
aranmaksizin amlan Bakanlar Kurulu Kararinda belirtilen usul ve esaslar gergevesinde ddenir.

ikramiye

Madde 3- (1) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 22 nci maddesinin son
fikrast, 5302 sayil: il Ozel fdaresi Kanunonun 36 net maddesinin son fikras) ve 5393 sayili
Belediye Kanununun 49 uncu maddesinin son fikrasinda yer alan “20.000” gdsterge rakamlart
“25.0007, “30.000" gosterge rakamlar: “36.000”olarak uygulanir.

Sosyal denge tazminati kriteri
Madde 4- (1) 4638 say1h Kanunun 32 nei maddesinin iigiine(i fikrasmda yer alan “yilzde
virmi begini"” ibaresi “yiizde otuzunu” elarak wygulanir.

Zalnta ve itfaiye personelinin tazminatlar

Madde 5- (1) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayilr Bakanlar Kurulu Karan ile
yiiriirlige konulan Devlet Memurlarma Odenecek Zam ve Tazminatlara ligkin Karara ekli (II)
ve (IT1) sayih Cetvellere gore itfaiye amir, itfaiye ¢avugu ve itfaiye eri ile zabita amiri, zabita
komiseri, zabita komiser yardimeist ve zabita memuru kadrolarninda bulunanlann dereceleri
itibartyla yararlanmakta olduklar tazminat oranlarina 5 puan ilave edilir.

(2) Belediye ve Bagl Kuruluglan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik eki kadro kitiiklerinde yer almamakla birlikte, bu Yanetmelik
dncesinde ihdas edilmis olup da sahsa bagll olarak devam eden; itfaiye midir yarduness,
itfaiye basgavusu, itfaiye onbasisi ile zabita amir yardimes), zabita bagkemiseri ve zabita



komiser yardimeisy, zabita mildir yardimest ve itfaive sofSrli kadrolannda bulunanlar da
birinci fikra hitkmiinden faydalani,

Sosyal denge tazminaf siire uzatiom

Madde 6- (1) 4688 sayth Kanunun gegici 14 tincli maddesindz yer alan “31/12/2015”
ibaresi “31/12/2021” seklinde uygulanir.

(2) Bu hilkiim gergevesinde yapilacak Sdeme tutan highir gekilde 1 inei maddede yer
alan sosyal denge tazminat orani ile belirlenceek tutar agamaz.

Biiyiiksehir belediyelerine bagh genel miidiirliik daire baskanlarmm ek gistergesi

Madde 7- (1) Genel idare hizmetleri suufina dahil bityiksehir belediveleri daire
bagkanlar igin ilgili mevzuatma gdre uygulanan ek gosterge rakamindan, bilyiiksehir
belediyelerine bagh genel midirliklerin daire bagkanJarin da yararlanmasi igin ¢aligma
yapilacaktir.

Jtfaiye personelinin zamlary

Madde 8- (1) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayih Bakanlar Kurulu Karart ile
viirdirliige konulan Devlet Memurlarina Odenecck Zam ve Tazminatlara {liskin Karara ckli (1)
saytlh Cetvelin “(A) Genel Idare Hizmetleri Balimi™niin 34 tnoil sirasinda 3ngériilen zam
puanlart %50 artirimlt olarak uygulanir,

(2) Beledive ve Bagh Kuruluglart ile Mahalli {dare Birlikleri Norm Kadro flke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik eki kadro kiitiklerinde yer almamakla birfikte, bu Yonetmelik
ncesinde ihdas edilmis olup da gahsa bagh vlarak devam eden; itfaiye mildir yardimeis,
itfaiye bagcavusu, itfaive onbagist, itfaiye sofdril kadralarnda bulunanlar da birinci fikea
hilkmiinden faydalamr.

Zabita personelinin zamlan

Madde 9- (1) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Knruly Karan ile
yirritrliige konulan Deviet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminattara {liskin Karara ekli ()
sayils Cetvele gdre zabita amiri, zabira amir yarduncisi, zabita bagkomiseri, zabita komiseri,
zabita komiser yardimeist ve zabua memuru kadrolarmda bulunanlarm dereceleri itibariyla
yararlanmakta olduklan zam puanlar %50 artirnlt olarak uygulan.

(2) Belediye ve Baght Kuruluslan ile Mahalli icare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarna Dair Yonetmelik eki kadro kiltiklerinde yer almamakla birlikte, bu Yonetmelik
tncesinde Thdas edilmis olup da sahsa bagl olarak devam eden; zabita amir yardimeisy, zabita
baskomiseri ve zabita komiser yardimersi kadrolarda bulunanlar da birinei fikra hitkmiinden
faydalanr.

Defin hizmetlerinde girev yapaniarm fazla cahgma ficretleri

Madde 10- (1) 17/3/198! tarihli ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller
Hakkinda Kanuna gére genel tatil giindl sayilan glinler ve hafta fatili gini kapsamma giren
giinlerde;

a) Belediyelerin imam, gassal, memur ve softr unvanh kadrolarmda bulunanlardan,
belediyeierce viirtitilen defin hizmetlerinde fiilen glirev yapanlara,

b) Belediyelerin tabip kadrolanmda Deviet memuru veya sdzlesmeli personel olarak
gbrev yapanlardan ilgili mevzuatinda mahalli idareler tarafindan defin islemleri Sncesinde
yerine getirilmesi zorunlulugu bulunan hizmetler sebebiyle géreve ¢agrianlera,

galistiklan her giin igin yili merke2i yénetim biitge kanununda belirlenen fazla calisma
saat feretinin 3 katinim 6 saate tekabiil eden tutan kadar fazla galigma tiereti Sdenir,



Toplu tasima kart:

Madde 11 - (1) Biiyitksehir kapsamina giren illerdeki beledivelerde veya biiyiiksehir
beledivelerine bagh kamu tize] kigitigini haiz kuruluglarda calismakta olan kamu gérevlilerine
toplu tasima araglarindan yararlanacak sekilde mesaiye gelis ve gidislerinde kullanilmak tizere
toplu tagima kart: verilebilir,

[tfaiye ve zabita personeline yivecek yardim:

Madde 12 - (1) 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile
viiriirliige konulan Devlet Memurlan Yiyecek Yardimi Yonetmeliginin 3 incii maddesinin
ikinei fikrasinin ikincl ciimlesi kapsaminda gérev yapan itfaiye ve zabma teskilatt
personelinden, amlan Yonetmelik hilkiimlerine gdre 0gle yemegi verilen ve Ofle vemegi
disindaki yemek saatlerini de kapsayacak sckilde kesintisiz olarak gérevlerine devam edenler,
aym1 Yonetmelik hilkiimleri gercevesinde ve 6gle yemegi harig olmak kaydiyla, iki 63iine kadar
iicretsiz olarak yemek yardimindan yararlandirilur.

fera memurlarimn tazminat

Madde 13- (1) Bu hizmet kolunda yer alip da sosyal denge tazminat stizlesmesi
uygulanmayan idarelerin icra memuru kadrolarinda bulunanlarin 17/4/2006 tarihli ve
2006/10344 sayith Bakanlar Kurulu Karart ile ylrdrliige konulan Devlet Memurlarna
Odenecek Zam ve Tazminatlara fliskin Karara ekli (ITT) sayih Cetvele gére dereceler itibanyla
yararlanmakta olduklari tazminat oranlarma 10 puan ilave edilir.



Seyit Ahmet BAS

Sayistay Baskant
Bagkan
Miicahit DEMIRTAS Hac1 Bayram TONBUL
Cevre ve Sehircilik Bakanhj MEMUR-SEN
Bakan Yardincist Genel Bagkan Yardimeist
Uye Uye
Dr. Nureddin NEBATI Av. Hitseyin Rahmi AKYUZ
Hazine, ve Maljye Bakanh MEMUR-SEN
Bakan Yardimcisi Genel Bagkan Bas Danismant
Uye Uye
Kutlyhan TASKIN Mustafa TUMER
Strateji ve Biitge Bagkanh1 TURKIYE KAMU-SEN
Plan ve Programlar Genel Miidiirli Genel Bagkan Yardimeist
["Jy_e Uye Serhli
Adem DINC' Ramazan GURBUZ
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig KESK
Devlet Personel Bagkan Yardimeist Genel Sekreteri
Uye Uye  Serhli
Prof, Dr. M. Fatih USAN Dog. Dr., Fatih YARDIMCIOGLU
Opretim Uyesi Ogretim Uyesi

Uye Uye



